Comune di Agerola

Citta Metropolitana di Napoli

Prot. 0010040

PIANO DI ATTUAZIONE REGIONALE “GARANZIA GIOVANI CAMPANIA” - ATTIVAZIONE
TIROCINI EXTRACURRICULARI

SI RENDE NOTO

che con il D.D. Regione Campania n. 287 del 14.05.2021, pubblicato sul BURC n. 51 del
24.05.2021, avente ad oggetto PAR GARANZIA GIOVANI - APPROVAZIONE ESITI ATTIVAZIONE
MISURA 5 “TIROCINI EXTRACURRICULARI”, questo Ente & risultato beneficiario di Progetti di
Tirocinio Formativo da svolgersi presso la sede comunale, e pertanto ricerca, per il tramite del
soggetto promotore Time Vision societa cooperativa a responsabilita limitata, potenziali tirocinanti
per le figure indicate nelle Vacancy pubblicate in data odierna sul
portale www.cliclavoro.lavorocampania.it

DESTINATARI
I tirocini sono destinati a coloro che aderiscono al Programma Garanzia Giovani che siano:

— giovani Neet di eta compresa trai 16 e i 29 anni, non iscritti a scuola né all'Universita, che non
lavorano e non seguono corsi di formazione o aggiornamento professionale.
I giovani Neet, oltre al requisito anagrafico di cui sopra, devono possedere i seguenti ulteriori
requisiti:

% essere disoccupati ai sensi del combinato disposto dell’art. 19 del D. Lgs. 150 del 14.09.2015
e dell’art. 4 comma 15-quater del D.L n. 4/2019 (convertito con modificazioni dalla L. n. 26
del 28.03.2019);

non frequentare un regolare corso di studi;

non essere inseriti in alcun corso di formazione, compresi quelli di aggiornamento per
lesercizio della professione o per il mantenimento dell’iscrizione ad un Albo o Ordine
professionale;
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— giovani anche non NEET di eta compresa trai 16 a 35 anni (34 anni e 364 giorni) che risultino
ammessi alle operazioni finanziate con 1'Asse 1 Bis del PAR Campania.
I giovani non NEET, oltre al requisito anagrafico di cui sopra, devono possedere anche i seguenti
ulteriori requisiti:

% essere disoccupati ai sensi del combinato disposto dell’art. 19 del D. Lgs. 150 del 14.09.2015
e dell’art. 4 comma 15-quater del D.L n. 4/2019 (convertito con modificazioni dalla L. n. 26
del 28.03.2019);

+ essere residenti nelle Regioni meno sviluppate e in transizione beneficiarie dell’Asse I bis1
(Per Regioni meno sviluppate si intendono Basilicata, Calabria, Campania, Puglia e Sicilia;
per Regioni in transizione si intendono Abruzzo, Molise e Sardegna).

Non possono fruire della Misura i giovani che:

— abbiano gia svolto un tirocinio formativo, anche non finanziato con fondi pubblici, presso questo
Comune ospitante negli ultimi due anni precedenti all’attivazione del tirocinio;

— abbiano avuto un rapporto di lavoro, una collaborazione o un incarico (prestazione di servizi)
con questo Comune ospitante negli ultimi due anni precedenti all’attivazione del tirocinio;

DURATA DEL PERIODO DI TIROCINIO: 6 mesi.



INDIVIDUAZIONE DEI TIROCINANTI
Per la partecipazione alla selezione dei tirocinanti € necessario presentare la propria candidatura
rispondendo all’annuncio (vacancy) pubblicato sul sito https://cliclavoro.lavorocampania.it/
nella sezione “Incrocio domanda e offerta” selezionando la regione, la provincia, il comune e la
sezione progetto “Tirocini GGDD1292”.

Alla voce ricerca per codice comunicazione, si dovra fare riferimento ai seguenti codici
corrispondenti alle figure richieste da questo Ente:

e n. 2 Addetti all’accoglienza e all’informazione nelle imprese e negli enti pubblici
Codice Vacancy: 0500021211000000000111434
Codice Vacancy: 0500021211000000000111439

e n. 2 Vigili urbani
Codice Vacancy: 0500021211000000000111442
Codice Vacancy: 0500021211000000000111444

La procedura di individuazione e assegnazione dei tirocinanti, cosi come specificato nell'Avviso
allegato al Decreto Dirigenziale della Regione Campania n. 1292 del 9 dicembre 2019, segue i criteri
di priorita di seguito elencati:

— profilo professionale corrispondente a quello richiesto;

— precedenza nella data di adesione alla Garanzia Giovani,

— precedenza per il candidato piu giovane d'eta.

INDENNITA Al TIROCINANTI

Ciascun tirocinante ricevera un contributo mensile di 500,00 euro di cui:
— 300,00 euro erogati dall'INPS in convenzione con la Regione Campania;
— 200,00 euro a carico del Soggetto Ospitante.

SCADENZA INVIO CANDIDATURE
Le candidature sul suddetto portale dovranno pervenire tassativamente entro il 16.09.2021.

Per ulteriori informazioni €& possibile contattare il soggetto promotore, Time Vision societa
cooperativa a responsabilita limitata, avente sede in Corso Alcide de Gasperi n. 169, 80053
Castellammare di Stabia (Na), ai seguenti recapiti:

Tel. 081 3941097 - 081 6339363 - 02 87165211

email: info@timevision.it

Agerola, 1i 6 settembre 2021

L’Assessore con delega al Lavoro e Formazione I1 Sindaco
f.to dott.ssa Regina Milo f.to prof. Luca Mascolo



